Apprendistato professionalizzante

Formazione formale tecnico professionale AGENZIA DEL LAVORO

Titolo modulo

Durata - ore

Figura professionale

Prerequisiti Formativi

Prestazione attesa
al termine del modulo

Contenuti

Metodologie didattiche

Modalita di verifica
della prestazione
attesa

GESTIRE LE PROCEDURE AMMINISTRATIVE RELATIVE A IVA,
IRAP, IRPEF, IMU, ECC.

24 Codice ' SAZ072

Impiegato amministrativo-Contabile di concetto [1]
Addetto alla contabilita [2] e altre figure dei settori SAZ e TUR

[TRA51 ]Strumenti per analizzare e programmare il lavoro validati in
azienda (alternanza aula-azienda)

Pianificare le scadenze amministrative aziendali inerenti IVA, IRAP,
IRPEF, IMU, ecc e le azioni operative necessarie

Legislazione di riferimento rispetto all'lVA, IRAP, IRPEF, IMU, ecc.
Fonti e informazioni sulle innovazioni legislative rispetto alla tipologia
aziendale

Procedure aziendali per la gestione delle scadenze

Eventuali anomalie determinate da errori e salto di scadenze

Metodologia Simulazione in piccoli gruppi, costruzione di uno
prevalente scadenziario ragionato.

Metodologie Analisi di casi, lezione frontale

di prossimita

Discussione e confronto dei lavori svolti con griglia di
osservazione/valutazione predisposta e condivisa.



Correlazioni - Modulo profilo professionale AGENZIA DEL LAVORO

Area di attivita

1 Predisposizione della documentazione contabile

C(ompetenza Programmare in autonomia, con I'utilizzo di strumenti informatici,
'agenda delle scadenze amministrative aziendali di legge e da contratti
coordinando le aree aziendali per il rispetto dei tempi prescritti.

Abilita « Identificare le disposizioni legislative che influenzano le scadenze
aziendali.

Conoscenze * Fonti e informazioni sulle innovazioni legislative rispetto alla tipologia

aziendale.
* Legislazione di riferimento rispetto all'IVA, IRAP, IRPEF, IMU,...
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